АДМИНИСТРАЦИЯ

ЗОРИНСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА

                                    ОБОЯНСКОГО  РАЙОНА

                                       КУРСКОЙ  ОБЛАСТИ 

                                         ПОСТАНОВЛЕНИЕ

                             от  31 декабря 2014 г.     № 108
О  включении в резерв управленческих кадров муниципального образования «Зоринский сельсовет» Обоянского района Курской области
 В соответствии с постановлением  Администрации Зоринского сельсовета Обоянского района от 16.06.2014 года № 47 « О вопросах формирования и подготовки резерва управленческих кадров Муниципального образования  «Зоринский сельсовет»,Обоянского района Курской области , согласно решению комиссии по формированию и подготовке резерва управленческих кадров муниципального образования « Зоринский сельсовет» Обоянского района Курской области( протокол от 23.12.2014 года № 5) Администрация Зоринского сельсовета Обоянского района Курской области  ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.Включить граждан в резерв управленческих кадров муниципального образования « Зоринский сельсовет» Обоянского района Курской области по целевой группе:

« Должности муниципальной службы Администрации Зоринского сельсовета Обоянского района, относящиеся к главной группе должностей» согласно приложению № 1;

«Должности руководителей муниципальных казенных учреждений» согласно приложению № 2.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

3.Постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит обнародованию в сети « Интернет».

Глава Зоринского сельсовета                                Г.В.Степанец

                                                                                    Приложение №1

                                                                                     к постановлению

                                                                                     администрации

                                                                           Зоринского сельсовета

                                                                          от 31.12.2014 г № 108

Должности муниципальной службы Администрации Зоринского сельсовета Обоянского района, относящиеся к главной группе должностей

	№ п/п
	Ф.И.О


	Замещаемая должность


	Включен(а) в резерв для замещения должности
	Основание для включения в резерв

	
	
	
	Действующий резерв
	Резерв перспективы развития
	

	1
	Жалнина Любовь Алексеевна
	Главный специалист-эксперт администрации Зоринского сельсовета
	Начальник отдела администрации Зоринского сельсовета
	
	Протокол заседания Комиссии от 23.12.2014 № 5


                                                                                       Приложение №2

                                                             к постановлению администрации

                                                                     Зоринского сельсовета

                                                                        Обоянского района

                                                                        от 31.12.2014 г № 108

Целевая группа должностей руководителей муниципальных казенных учреждений

	№

п/п
	Ф.И.О
	Замещаемая должность
	Включен (а) в резерв для замещения должности
	Основание для включения в резерв

	
	
	
	Действующий резерв
	Резерв перспективы развития
	

	1
	Киреева Вера Викторовна
	Ведущий специалист-эксперт администрации Зоринского сельсовета Обоянского района
	Начальник муниципального казенного учреждения» Управление обеспечения деятельности органов местного самоуправления Зоринского сельсовета Обоянского района
	
	Протокол заседания комиссии от 23.12.2014 г № 5

	2
	Кудинова Ольга Алексеевна
	Учитель МБОУ ««Зоринская средняя общеобразовательная школа»
	Директор муниципального казенного учреждения культуры «ЦСДК село Зорино»
	
	Протокол заседания комиссии от 23.12.2014 г №5

	3
	Голозубова Ольга Алексеевна
	Воспитатель МБОУ  «Зоринская средняя общеобразовательная школа»
	Заведующая муниципального казенного учреждения культуры  «Зоринская центральная сельская библиотека»
	
	Протокол заседания комиссии от 23.12.2014 № 5


